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Nagra ord fran VD:n

Snart har 2022 passerat men sett till
verksamhetsaret ar vi precis mitt i det. Och &n
sa lange finns positiva indikationer. Vi narmar
oss ett nytt ar och vad vore inte lampligare in
att gora en tillbakablick?

For ett &r sedan sdg vi en stark dterhamtning i
varldsekonomin. Det fanns utmaningar som att
inflationsspoket visade sig igen och att det radde en
brist pa insatsvaror, men dessa storningar bedomdes da
som tillfalliga. Stigande inflation och ett hogre rantelage
hammar den ekonomiska aktiviteten och kommer med
storsta sannolikhet att dra ned varldsekonomin i en
recession.

| Europa paverkar energipriserna negativt och kommer
att dra ned tillvaxten, inte minst Tyskland star infor ett
tufft halvar nar temperaturen sjunker. Allt fler féretag har
problem med dkade kostnader dar elintensiva féretag har
det tuffast och i manga fall kdmpar for sin dverlevnad. En
kommande utmaning for mindre exportberoende lander
ar att globaliseringen och frihandeln méter hinder. Lander
som tidigare gatt i en riktning mot 6kad handel och
utbyte blir alltmer auktoritdra och oférutsagbara. Man
pratar i storre utstrackning om nearshoring, reshoring och
homeshoring vilket handlar om att flytta hem produktionen
eller flytta den till narliggande lander. Det &r inte bara
globaliseringens utmaningar som talar for en sadan

utveckling utan dven de mojligheter som kommer med
industrins digitalisering och automatisering vilket innebar
att beroendet av ldga arbetskraftskostnader minskar.

Men det skapar dven mdjligheter. Aven om aret likt tidigare
ar har kantats av utmaningar och omstallningar sa ser

vi forsiktigt positivt pa framtiden och har en spannande

tid framfor oss. Vi haller i och star vl rustade med

goda forutsdttningar att vinna marknadsandelar pa en
hardnande marknad.

Trots sjunkande konfidensindikatorer har Edmolift en
fortsatt stark tillvaxt. Ndgot som gldder oss extra ar att

vi satte dubbla all-time-high under november manad.
Bade gallande order och fakturering. Har vill jag verkligen
ta tillfallet i akt och skicka med en hélsning till vara
aterforsdljare runt om i vdrlden som alla gor ett fantastiskt
jobb. Vara aterforsaljare star i frontlinjen och utan dem
hade inte framgangarna varit majliga. Tack for det.

Vi har haft en handelserik tid ndr man tittar i

backspegeln. Edmolift har fyllt 58 ar och vi ndrmar oss

ett 60 arsjubileum med stormsteg, vi har medverkat

pa flertalet massor runt om i vérlden, haft besok pa
kontoret och natverkat i olika sammanhang. | forra
nyhetsbrevet (september) berdttade jag ocksa om tva stora
produktutvecklingsprojekt som vi nu raknar med ska vara
klara under den senare delen av forsta halvaret 2023.

Information kring jul

EdmoLift kommer att halla stangt
den 23 och 26 december samt den 6 januari 2023.
Annars ar det oppet som vanligt.

Gallande telefonvaxeln kommer oppettiderna vara
mellan 08.00-15.00 mellan den 27-30 december.

Har du nagra fragor kan du skicka oss ett email
pa B2B@edmolift.se
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Nar jag fortsatter tillbakablicken av den forsta delen av
aret finns det framforallt tre saker som jag vill lyfta fram
lite extra.

Det forsta ar att vi kom igdng med Edmolift 4.0
i mars. Det dr en indikation pa att vi utvecklas, tar oss
framat och moter framtida behov. Med projektet som
I6per pd enligt tidsplan kommer byggnaden att vara
klar i januari och under mars kommer leveransen av
maskiner. Det ar ett valkommet tillskott nar vi har haft
en hog orderingdng och nastan dubbla ledtider jamfort
med det normala

For det andra har vi lyckats gora nagra riktigt bra
rekryteringar under aret. Totalt har 16 nya medarbetare
borjat pa olika avdelningar.

Vi fortsdtter att vdxa och har haft ett antal tjanster

ute under aret, just nu finns en tjanst som el- och
automationsingenjor vilket finns att Idsa mer om pa var
webbsida

Sist men inte minst vill jag ndamna Guldklubban
(Ias mer om det I&ngre ner i det hdr nyhetsbrevet).
Edmolifts styrelseordférande Stig Nilsson, blev
vasternorrlandsregionens nominering. Det visar att vi
har ett starkt och effektivt ledningssystem for féretaget
och att Stig blev nominerad ar en kvittens pa det

En reflektion ar att det finns ett stort samhallsengagemang
bland véra anstillda. Detta visades tydligt under oktober
och november da vi arrangerade aktiviteter for att

bidra till insamlingen for brostcancerférbundet och
prostatacancerférbundet. Jag kdnner mig oerhort stolt
dver det engagemang som vara medarbetare har visat

och ar glad att Edmolift kan vara med och bidra till den
livsviktiga cancerforskningen.

Det &r svart att se in i framtiden. Det vi daremot vet ar att
det kommer en uppdatering av standarden

EN1570-1. Vi kommer ocksé jobba med fortsatt optimering
och effektivisering av produktionen for att kunna svara
upp pa den stora efterfrdgan som finns pa véra produkter.
Dessutom kommer vi jobba pd att fa ner vara leveranstider.

Med det sagt ser vi fram emot den andra delen av
verksamhetsaret och hoppas vi har en anledning att héras
mer under det kommande aret. Nu vill jag passa pa att
Onska er alla en riktigt god jul och en harlig start pa det
nya aret.

pry 4

Anders Wahlquist
VD EDMOLIFT AB
anders.wahlqvist@edmolift.se
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Edmolifts styrelseordférande, Stig Nilsson,
blev Vasternorrlandsregionens nominering till
den prestigefyllda utmarkelsen Guldklubban.
| slutet av november anordnades en helkvall
for att dela ut nomineringen och den forsta
december utsags pristagarna bland ett 20 tal
nominerade i Stockholm.

Redan i september blev Stig informerad om att han

hade blivit nominerad till Guldklubban. Da genomférdes
intervjuer med Styrelseakademien i Vasternorrland.

Aven EdmolLifts VD Anders Wahlqvist och
styrelseledamoten Mona Edstrom Frohm blev intervjuade
for att landa i en motivering till nominering.

I nomineringen gar det bland annat att 14sa om Stigs goda
ledarskap, genuina engagemang och nyfikenhet som

en motivering. Sedan dréjde en tid innan

nomineringseventet 4gde rum.

I november bjod Deloitte, SEB och StyrelseAkademien in
till en nomineringskvall pa kontoret i Hirnésand.

Syftet var att 1ara kdnna Stig och EdmoLift samt
overlamna nomineringen. Kvillen bjod bland annat pa
presentationer infor ett 40-tal personer dir deltagarna fick
hora om EdmoLift och Stig, men ocksa se lokalerna och

den nya produktionsanldggningen.

Just den nya anldggningen ar ndgonting som Stig gdrna

lyfter fram lite extra, en satsning mot Industri 4.0.

HARNOSAND 2022-11-23

Det ar den viktigaste investeringen som har gjorts
i foretaget, och kommer att sékerstilla konkurrenskraft

i10-15 ar framover, sager han.

Det var manga som kom och firade den nominerade och
man fick bland annat héra om Stig som ndgon som ar mén
om personalen och beskrevs som en riktig klippa - ndgon

som inte dr radd att stélla obekvdma fragor.

Kuvdillen blev vildigt lyckad och ldttsam.
Hela genomforande var bra och genomtdnkt fran alla
iblandande. Min upplevelse dr att de som ndrvarade
fick ett fint intryck av EdmolLift,
sdger Stig.

Perioden mellan nomineringseventet och prisceremonin
varade mindre &n en vecka. Den forsta december var Stig
pa Grand Hotel i Stockholm. Arrangemanget borjade vid
lunch och inleddes med ett foredrag.

Darefter var det prisutdelning i tva klasser. Forst ut var
onoterade bolag, sedan noterade dér styrelseordférande
for Knightec respektive AB Volvo tog emot utmirkelsen
Guldklubban f6r 2022.
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En vdldigt lyckad dag och fin tillstdllning branscher. Det var just rollen som revisor som gjorde att
med vdrdiga pristagare. Hela upplevelsen han kom i kontakt med EdmoLift AB och tog posten som
sammanfattar jag som hedrande for mig och styrelseordférande.

EdmolLift. Det dr stora foretag i Sverige som har ) .
. . . . Detta var 2014 efter avslutad revisorkarriar och mangarigt
varit nominerade och pa plats under ceremonin,

. utlandsboende. Stig ar oberoende till huvudagare och
avslutar Stig.

har ingen operativ funktion i bolaget, nagot som ar ett av
Stig ar utbildad ekonom och har 1ang och bred erfarenhet  kriterierna for att bli nominerad. EdmoLift och Stig blev

som auktoriserad revisor med klienter i varierade nominerad i onoterade bolag.

Stigs basta tips som styrelseordforande

Som ordforande ska man vara aktiv och engagerad.
Oavsett om du dar operativ eller inte dr det bra att
lyssna in och halla sig uppdaterad, framforallt om
man star infor utmanande tider.

Nagra ordrar
Under aret har EdmolLift levererat manga smarta lyftlGsningar, har kommer ett axplock - enjoy.

20 stycken kundanpassade TLD 1000 2 stycken TTH 6000 med en hel bordsskiva, lyfter bara 400 mm
och anvdnds som en hoj och sankbar scen.

P
o i

TLD1000




SdmoJifl X=X

® www.edmolift.se

NYHETSBREV

Reservdela
- vad man c

Joakim Gaulitz ar EdmolLifts reservdelsexpert
och hanterar bland annat de 900 artiklarna som
lagerhalls i Harnésand. Dagligen stottar Joakim
kunder med offerter, forsaljning, support och
felsokning av framforallt reservdelar men ibland
aven forsaljning av lyftbord.

Har delar han med sig av sina tips och tricks,
som han girna bjussar pa for att forenkla
vardagen for kunderna.

Joakim som bdrjade 2007 ingar i B2B-teamet som jobbar
med forsaljning, forfragningar och support.

En typisk arbetsdag bdrjar med att 6ppna och ta fram
nyregistrerade reservdelsordrar som saknar tillverkning,
eller specialartiklar som inte finns i lager.

Nar han faststallt vilka produkter som behdvs 1dggs de ut
for tillverkning hos produktionsenheten.

De delar som finns fardiga skickas och han aterkopplar
sedan till berérda gallande leveranstid och skickar ett
slutgiltigt ordererkdnnande.

Under dagen har han kontinuerlig kontakt med kunder
bade 6ver telefon och via mejl, en stor skillnad fran nar
han borjade da 98 % av supporten skedde via telefon.

Det dr en mangsidig roll dar det manga ganger handlar om
att gora detektivarbete, speciellt ndr det &r dldre produkter.
Ingen dag ar den andra lik och ndr man inte helt sakert
kan sdga vad som ar fel galler det att fraga sig fram och
titta pa olika delar. Exempelvis se steg-for-steg om det
skulle fungera for att sedan komma fram till en l6sning,
sdger Joakim.

Ett drende kan ta allt frdn fem minuter upp till dagar att
|6sa. Nagot som underlattar felsdkning och bestéllning

ar att ha serienumret pd produkten om de &r tillverkade
frdn 2013, men spelar ocksa stor roll ndr det kommer till
felsékning av elektronik samt tradeprodukter.

For Edmolift produkter tillverkade tidigare dn 2013 kan
arsmodell, typbeteckning och gdrna tydliga bilder vara till
hjalp och speedar upp processen.

Kombinationen med nagon bild pa avstand och nagon pa
nara hall samt matten pa bordsskivan gor det lattare att
se vilken produkt det &r, vilka reservdelar som behdvs, eller
atgdrder som kravs for att avhjalpa ett fel.

Det blir mer effektivt for bade oss och den som ringer in,
menar Joakim.
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P& hemsidan edmolift.se finns support och vanliga fragor -
felsokning som vagledning for exempelvis var serienummer
finns, fels6kning for lyftbord och mycket mer.

Ett annat tips dr parts.edmolift.com dar kan man bland
annat titta pa bilder och se vad det ar for reservdelar man
soker, sager Joakim.

Pa fragan om den vanligaste fragan som Joakim far ar att
lyftbordet gar upp, och stannar hgst upp.

Oftast beror det pa fel med slingan for kldmskyddslisten
menar han. Nagra fragar ocksd om vi har ndgon som vi
kan skicka ut for att hjalpa till med felskning, det gor vi
generellt bara i Sverige och samarbetar dd med Dematek
som ar rikstdckande, i 6vriga lander hanteras detta av vara
aterforsaljare.

De vanligaste férfragningarna gallande reservdelar ar
mandverdon, skyddsram och hydraultank. Det ar ocksa
dessa delar som ar rekommenderade att halla i lager,
sdger han.

Joakims basta tips gallande reservdelar
» Ha serienummer tillgangligt

» Ta bilder pa produkten, girna flera
(bland annat pa serienummer)

» Fundera pa att ha kritiska delar
i lager om er produktion kraver det

\,7

Vidare tipsar Joakim vid nyforsdljning om ett fristdende
hydraulaggregat. Speciellt om man ska installera ett
lyftbord i en grop. D& kan man byta ut om den gar sonder,
annars blir det ett stort projekt.

Det galler aven om kunden har ett befintligt bord med
aggregatet inbyggt, sager Joakim. Hydraulaggregatet kan
kopas som reservdel.

Edmolift har tillverkat och levererat lyftbord och
hjalpmedel for materialhantering sedan 1964 och har hela
tiden praglats av service och kvalité. Bade lyftbord och
reservdelar har 1ang hallbarhet och

EdmolLift dr skyldiga att tillhandahalla reservdelar i 10 ar.
En fun-fact som Joakim delar med sig ar att det dldsta
bordet han har salt reservdelar till i nutid, dr ett bord fran
70-talet. Det visar vilken kvalité borden fran EdmolLift har
och det ar kul, avslutar han.

FAKTA:

BOR:
FAMIL)J:
FRITID:

JOAKIM GAULITZ

Villai Harnésand

Fru och tva barn

Pa fritiden dgnar sig Joakim garna at
traning, poddar, film och har ett stort
intresse for ekonomi.

Dessutom dr han valdigt involverad

i barnens idrotter och spenderar mycket
tid i diverse sporthallar.
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rekommenderar

MER OM ALLA VARA PRODUKTER:
www.edmolift.se/sv/lyftbord-och-lyftlosningar

<

Sammanlagt har David och Erik dver 50 ars
erfarenhet hos EdmolLift och har gedigen
kunskap om det breda produktprogrammet.
Oavsett om det galler lyftbord, tiltar, lyftvagnar,
work positioners eller andra I6sningar finns de
tillsammans med B2B-teamet tillhands for att
guida kunderna till ratta lyftlosningar.

Har ldmnar de sin syn pa populdra

produkter och en mix for att gora hela
materialhanteringskedjan enklare.

B2B teamet i Harndsand arbetar huvudsakligen med

att ta emot forfragningar, bearbeta dessa, gdra offerter
och hantera order med telefon och mejl som framsta
arbetsredskap. Fran ax till limpa som man brukar saga.
David och Erik &r tva av atta personer i teamet som
supporterar Edmolifts kunder 6ver hela varlden gallande
hela processen; allt fran intern kommunikation med
konstruktion och produktionsberedning i de fall det
behdvs, till att det ska transporteras till kund. B2B &r navet
i informationsflodet gallande ordrar.

Starkt kundfokus

Ett av sdljteamets huvudfokus ar att kunden alltid ska
kdnna att de far hjalp med sina funderingar och far ett bra
svar inom rimlig tid. Det ar av storsta vikt nar det kommer
till att valja ratt 16sning.

Anledningen? Alla kunder ar olika, likasa deras behov.

En stor del av vara lyftlésningar ar kundanpassade efter
just det specifika behovet,
sager David.

Edmolifts kunder kommer fran flera olika branscher och vi
erbjuder ett sortiment som ldmpar sig fér manga omraden,
nastan alla anvandningsomraden inom alla industrier.

Armlyften - en klass for sig

Né&r fragan om vilken produkt som passar one-fits-many,
och de bara fick valja en, ar de rérande 6verens om
Armlyften. Som sadan dr den inte styrd mot nagon specifik
bransch, men har varit populdr inom bilindustrin forklarar
Erik. Armlyften ldmpar sig for de allra flesta branscher som
monterar ndgonting, men &r sérskilt fordelaktig om man
hanterar gods i boxar och dven i pall med krage.

Oftast &r boxar besvarliga att ta sig in i och for att na
godset, sager Erik, ndgot som bade férsamrar ergonomin
och minskar effektiviteten. Erik fortsatter, att lyfta 10 kg ar
inga bekymmer ndgon enstaka gdng men gér man det 800
ganger pa en dag dr man uppe i att lyfta flera tusen kilo.

Vidare ar Armlyften unik pa sa satt att funktionen ger en
ergonomisk arbetsplats med bra fotutrymme, skonsam
arbetsstallning och dverldgsen dtkomlighet. Den ar ideal
for ndstan alla arbetsplatser ndr det kommer till att
hantera gods i pallar, 1ador eller containers.

>
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N . N Produkterna beror dock helt och hallet pa vad kunden
Generellt sett finns inga one-fits-all for alla.

. . .. . behover anvdanda dem till sa det &r alltid en god idé att
Bland ett brett sortiment bestdende av fler &n 200 artiklar v v I ! god |

ta kontakt med oss sé kan vi skrdddarsy en 16sning som

som bland annat ska ha ratt matt, ha ratt tilloehor, hantera ) -
passar just det specifika behovet,

ratt vikt och sé vidare, finns det en del att halla reda pa.

Darfor ar det svart att sdga att specifika produkter passar sager David.
ditt skrdddarsydda behov. Oavsett om kundens mal dr dkad effektivitet, vdlmaende
Nagot férenklat skulle man kunna siga att produkter som medarbetare, hallbarhet eller underldtta tunga lyft finns vi
hojer/sanker, tiltar, rullar och kér enklare detaljer r en pa Edmolift for att hjdlpa er med era lyftbehov.
bra mix for att tillgodose manga behov. Har nedan ar en Hor av dig sa hjalper vi dig vidare!
sammanstallning av en vanlig produktmix med vanliga
anvandningsomraden®.
Héja/sénka Lyftbord Lyftborden kan anpassas pd manga olika sitt, med manga olika tilloehor, och ar var storsta
= bra arbetshojd produktgrupp. Vanliga anvéndningsomraden ar inom industrin som ergonomiska arbetsstationer

men de anvdnds dven frekvent med allt frdn att lyfta smd och latta komponenter till att lyfta
huskroppar, bilar eller gravmaskiner. Lyftbord ar dven en vanlig produkt att anvinda som godshiss
mellan olika vaningsplan eller for godshantering vid lastkajer och i logistikcentrum.

Tilta = okad Tilt/armlyft Det &r sjdlva tiltfunktionen som har gjort dessa produkter véldigt populdr inom alla branscher dar
sdkerhet man gor ndgon form av montering. Armlyften ger dven majligheten att ytterligare positionera
& ergonomi godset da man bade kan hoja, sanka och tilta till en perfekt ergonomisk vinkel vilket &r fordelaktigt

om man hanterar gods som ligger i boxar dar man med ett lyftbord hade blivit tvungen att bdja sig
ner i boxen for att komma at godset.

Rulla och lyfta Lyftvagnar Lyftvagnar anvénds som mobila arbetsstationer och &r en flexibel |6sning om man behdver
transportera godset som ska hojas och sénkas. Detta gor det smidigt for den som ska arbeta och
behover flytta pa arbetsstationen. En lyftvagn ar i princip ett lyftbord som &r konstruerad for att
inte st& pd ett och samma stille.

Kéra, lyfta Work Positioner  En portabel I16sning som anvénds for att underldtta hantering av mindre och lite ldttare gods an

och rotera vad man gor med ett lyftbord eller lyftvagn. Work Positioners ar valdigt Iattmandvrerade och
anvands till allt frdn att transportera skrivarpapper till att montera komponenter i maskiner till
posthantering eller tippa vatska ur tunga dunkar. Godset kan hojas och sinkas, det finns dven
manga tillbehor for att exempelvis rotera godset.

*Vanliga anvindningsomrdden baseras pa tidigare férsdljning men har fler anvdndningsomraden Gn ndmnt ovan.

David Nilsson Erik Svanberg

Séljare Séljare

Bosatt i Harn6sand, familj med fyra barn Bosatt i Harn6sand, familj med tre barn

Pa fritiden aker David gdrna motorcykel /w1 Fritiden spenderar Erik garna ute i friska
eller jobbar hemma pa garden/ huset ) |uften. Har jobbat pa EdmolLift sedan 1998
Har jobbat pa EdmolLift sedan 1991 inom varav 11 ar pa tyska dotterbolaget EdmolLift
olika omraden Hebetechnik GmbH
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Mikael Fernlund Edmolift, Claes Hornfeldt Dematek

D I
DEMATEK

I TRYGGA LYFT I

Dematek
utsedd till arets
aterforsiljare!

Sedan 1997 har EdmolLift 5r|igen utsett en Det kéiinns fantastiskt kul att fd priset och att triigen
distributdr som har utmirkt sig pa olika sitt. vinner samt att vart mdlinriktade arbete ger utdelning.
Verksamhetsiret 21/22 kammade Dematek hem Vi kommer inte sitta néjda med dagens siffror och vi ser en
vinsten som arets distributsr dar motiveringen stor potential att utvecklas tillsammans med Edmolift.
bland annat lyfter marknadsforing och goda Motiveringen lyder som foljande:

forsaljningsresultat som bidragande faktorer. . . o
Vi dr glada att utse Dematek till drets distributdr da

Aterforsiljarna ar Edmolifts forlingda arm och 4r de som de genom en entrdgen och langsiktig marknadsféring av
stdr ndrmast slutkunderna. De dr sdledes viktiga for att nd ut EdmolLifts varumirke samt sin uthalliga bearbetning av
med Edmolifts produkter till slutkunderna, men ocksa for att marknaden har uppnatt goda forsaljningsresultat.

fa aterkoppling om kundbehov som bland annat inspirerar till
framtida produktutveckling.

Darfor kdnns det bra att fa genomfora arets distributdr och
hylla en aterforsdljare varje ar som vi anser har utmarkt
sig,sager Mikael Fernlund, forséljningschef Norden.

Dematek har ett unikt kunderbjudande pa hela den svenska
marknaden i och med att de kan erbjuda en helhetslésning
for storsta trygghet for kunden.

Fran forsdljning av lyftborden, installation med
Installationsbesiktning till serviceavtal med férebyggande
underhall. Darfor tror vi pa fortsatt langsiktig utveckling

Edmolift och Dematek pabérjade samarbetet &r 2016 nar och gemensam tillvaxt.
vi sokte en rikstdckande servicepartner och aterforséljare

av vara produkter i Sverige. Samtidigt dnskade Dematek att
utveckla sitt produktsortiment for materialhantering och da
sag vi utvecklingsmaojligheter tillsammans,

berdttar Mikael.

Med sina ndra 100 ars erfarenhet av forsdljning av traverser,
svangkranar, och telfrar passade Edmolifts sortiment av
lyftbord och lyftvagnar bra in for att bredda Demateks
sortimentet av lyftutrustningar. Med sina 98 servicetekniker
fordelade 6ver hela Sverige har Dematek en stark lokal
narvaro for service och underhall av lyftutrustningar

Om samarbetet med Dematek

Jag tycker att det ar valdigt kul att se Demateks uthéalliga
och langsiktiga marknadsforing av Edmolifts varumarke och
produkter pa deras web, massor, kampanjer, annonser och
utskick och vi ser att det ger goda resultat.

Vi har dven utbildat 55 av Demateks servicetekniker pa
Edmolifts produkter for att de ska kunna ge kunderna den
basta servicen pa Edmolift produkter. Sa vi ser fram emot
en spannande och fortsatt utvecklande framtid tillsammans
avslutar Mikael.

Ett utmarkande exempel

Dematek har gjort ett fantastiskt jobb under aret och

framgangarna ar resultatet av hart arbete menar Mikael.

Den 15 december tog Demateks VD Jonas Hornfeldt, .

Specialist sdljare och deldgare Claes Hornfeldt, Mikael Fernlund

Forsaljningschef Fredrik Bostrom emot plaketten Forsaljningschef
Norden
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Ny utgava av

EN 1570-1 &r pa gang

En uppdatering av EN 1570-1 har lange varit
onskad och om allt gar enligt plan kan den
nya versionen vara pa plats redan under Q1
2023. En stor forandring ar att den blir mer
lattlast och enklare att folja, en valkommen
uppdatering menar Hans Vikstrom, Head of
Design pa EdmolLift.

Arbetet med revisionen av EN 1570-1 (lyftbord som
betjdnar upp till tva fasta stannplan) har pagatt i cirka sex
ar men har dragit ut pd tiden, med bland annat pandemin
som orsak. Nu &r standarden klar fran arbetsgruppens
CEN/TC98/WG2 sida och det som aterstar ar att den ska
ga igenom den sista granskningen innan den kan bli listad
som en harmoniserad standard mot maskindirektivet.

Standardisering ar ett otroligt viktigt verktyg for oss som
tillverkare men ocksa for vara kunder och anvandare.
Standarder hjalper oss att tillverka och sitta bra och sakra
produkter pd marknaden, sdger Hans.

Hans &r en del av arbetsgruppen som har tagit fram den
uppdaterade standarden, och ar en av experterna pa
lyftbord i arbetsgruppen.

EdmolLift kommer under varen informera mer om standarden nar den &r

igenom samtliga instanser och finnas tillgdngliga for fragor.

tel: +46 (0)611-837 80, e-post: b2b@edmolift.se

Jag ser det som en viktig del i mitt arbete att delta
i standardiseringsarbetet och vara en del av att utforma
bra och korrekta standarder, sdger Hans.

Stort fokus har lagts pa att utforma standarden sa att
den ska vara lattlast for anvandaren. Hela standarden ar
omskriven for att det ska bli lattare att |dsa, och tydligt
strukturerad sa att den ska vara enklare att folja.

Vidare forklarar Hans att ytterligare en viktig nyhet

i EN 1570-1 ar att den kommer hantera stationéara

hoj- och sdnkbara arbetsplattformar, ndgot som tidigare
inte har varit applicerbart.

Lyftbord &r en valdigt bra utgadngspunkt att bygga
arbetsplattformar av och i dagslaget finns det ingen
standard som hanterar stationédra arbetsplattformar, sa
detta dr en viktig del i den nya utgavan av EN 1570-1.

Men arbetet slutar inte dér, till varen startar ndmligen
revisionen av EN 1570-2 (lyftbord f6r mer dn tva fasta
stannplan), avslutar Hans.

Hans Vikstrom

#WeAreEdmolift
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