dmo

X

® www.edmolift.se

Aret nirmar sig sitt slut men sett till
verksamhetsaret har vi natt halvtid. Med en kénsla
av gladje och tacksamhet delar vi nagra av de
framsteg vi har uppnatt tillsammans under 2023

innan vi blickar framat mot nasta ar.

Vi kan redan nu konstatera att vi tillsammans har gjort det
starkaste halvaret ndgonsin i EdmolLifts historia, bade gallande
omséttning och resultat. Det dr en framgang som tillhor varje
individ runt om i varlden som har bidragit till var gemensamma
resa, dar jag vill rikta ett stort tack fér ert engagemang och er
dedikation for att uppna detta. Det hade inte varit mdjligt
utan er.

Men vi har inte bara natt malen for forsta delen av 2023,

vi har ocksa gjort en fantastisk tillvdxtresa. En resa som har
positionerat EdmolLift som Europas nést stdrsta leverantor av
saxlyftbord. Strdvan om att bli stdrst ar dock stark, och visst
vore det fantastiskt om vi skulle kunna uppnd det under nasta ar,
tillika 60 ar i branschen. For att bli storst kravs dock atgarder.

Ett exempel &r att vi pa sistone har haft utmaningar med langa
ledtider. Det finns flera orsaker till de 1dnga ledtiderna av bade
interna och externa skal, men vi vill férsdkra er om att vi och
vara leverantorer gor allt i var makt for att forbéttra vara ledtider
under 2024.

En del i det har ar EdmolLift 4.0, som férutom forbattrade ledtider
bidrar med okad effektivitet. Vi raknar med att laserdelen och
kantbockcellen ar fullt operativa under det forsta kvartalet

ndsta ar, fram till dess kan du lasa om de senaste framstegen i
Edmolift 4.0 langre ner i det har nyhetsbrevet.

En annan viktig del for att bli den storsta leverantdren av
saxlyftbord &r vara dotterbolag som idag star for en tredjedel
av omsattningen. Darfor vill vi ta tillfallet i akt att presentera
dem ett for ett, och forst ut, redan i det har nyhetsbrevet, ar det
tyska bolaget EdmolLift GmbH. Det ar ett enastdende bolag som
gar mot sitt basta ar nagonsin med fantastiska medarbetare
och i januari ansluter ytterligare en person till teamet. Aven

pa huvudkontoret i Sverige forstarks bade konstruktions- och
saljteamet. | somras annonserade vi om lediga tjanster, bland
annat en CAD konstruktor och teknisk séljare och i december
kunde vi vdlkomna véra nya medarbetare i sina nya roller.
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Blickar vi framat ar vi instdllda pa karvare tider under 2024
men ar val forberedda att mota dem med beslutsamhet och
strategiska atgarder. Vi ser tecken pa utmaningar, sarskilt inom
automotive, och ser ett 6kat behov av att starka narvaron inom
flera andra branscher.

For att mota utmaningarna kommer vi bland annat att fokusera
pa forbattrade ledtider och se dver prisstrategin som ger vara
samarbetspartners de basta forutsattningarna.

Vi ser ocksa fram emot att vitalisera och utdka WP By Edmo
utbudet for att gora det mer attraktivt samt introducera nagra
nya standardprodukter i sortimentet.

2024 &r ocksa ett speciellt ar eftersom Edmolift firar 60 ar i
branschen. Det dr en imponerande milstolpe och vi ser tillbaka
med tacksamhet och glddje pa var framgang. Under aret
kommer vi darfor att genomfora olika initiativ som inkluderar
mojligheter att fa en djupare forstaelse for EdmoLifts smarta
lyftldsningar For att symbolisera var framatstravande vision och
fornyelse, lanseras ocksa ett nytt emblem som kommer utgora en
betydelsefull del av var identitet under kommande ar.

Vidare ser vi fram emot att delta pa diverse branschmissor,
inklusive LogiMAT som dr en av de mest betydelsefulla massorna
inom var bransch. Hoppas vi ses mellan den 19-21 mars i
Stuttgart. Avslutningsvis vill jag tacka er alla for ert engagemang
och stod under aret. Tillsammans har vi skapat framgéng och jag
ser optimistiskt fram emot vad 2024 har att erbjuda.
Innan vi sdger adjo for detta ar, vill jag 6nska er alla
en fridfull jul och stralande start pa det nya aret.

Med vanliga halsningar,

Anders Wahlquist
VD EDMOLIFT AB
anders.wahlqvist@edmolift.se
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Stefan Gloede, Anette Walther, Sophia Homberg, Timo Butuc, Ture Edmo, Florian Warning

EmoLi-koceren
Mot dotterbolagen one-by-one

| snart 60 ar har EdmolLift tillverkat och
levererat saxlyftbord, pallhanteringsprodukter
och hjdlpmedel for intern materialhantering
over hela varlden. Med ursprung i Sverige, har
man genom aren etablerat sig som en ledande
global aktor med flera framstaende dotterbolag
runt om i Europa. Nagot som har varit
avgorande i EdmolLifts utveckling. Hing med pa
en introduktion av vara dotterbolag.

Bakgrund: fran Hannover till hela Tyskland

Det tyska bolaget har sin begynnelse 1990 nar Mansson
Schweden Import GmbH bérjade sdlja EdmoLift-produkter.
Den déavarande VD:n kontaktade oss. Han hade tidigare
jobbat med export inom branschen och vi fanns inte
representerade pa den tyska marknaden. Vi bokade ett
mote for att se vad det skulle kunna leda till, berattar
Anders Wahlqvist, VD Edmolift.

Det bdrjade som ett litet foretag med tva personer i
Hannover. Tre &r senare slogs bolagen ihop och Mansson
Schweden blev Edmolift Hebetechnik GmbH. Men vdgen
har inte alltid varit spikrak. Att visa positiva resultat tog
tid, men med envisenhet och dvertygelse sa lyckades vi,
berdttar Anders.

Tillvaxtresan och viktiga milstolpar

Runt 2009 inleddes den verkliga tillvaxten. Den
patenterade Armlyften som introducerades vid
milleniumskiftet blev Edmolifts verkliga genombrott pa

marknaden och stora aktorer framférallt inom bilindustrin
hittade till oss. Det blev en stor férandring och vi gick till
en hog omsattning, berattar Florian Warning, VD Edmolift
GmbH.

Bolaget har gjort en imponerande tillvixtresa, ndgot som
aterspeglas i nyckeltal och resultat. Det tyska bolaget &r
fortsatt stark inom produktgruppen Armlyftar, andra starka
grupper idag ar aven enkelsaxar och Work Positioners
bland det breda utbudet. Med ett sténdigt vixande behov
av ergonomiska materialhanteringssystem fortsatter de
vara en palitlig partner av smarta lyftlésningar.

Mal och framtidsutsikter

Totalt har Edmolift

en god igenkdnning

I Tyskland och dr en
erkédnd aktor, men vi vill
bli Gnnu stoérre

Florian Warning
CEO Edmolift Hebetechnik GmbH

Framdver dr malet att 6ka omsadttningen och starka
marknadspositionen. Stravandet efter 6kad omsattning

speglar inte bara finansiella ambitioner, det understryker

ocksa viljan att expandera. Totalt har Edmolift en god
igenkanning i Tyskland och ar en erkdnd aktor, men vi vill

bli annu storre, sager Florian. >
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| takt med en 6kad omsattning, kravs atgarder. En del &r ett  Genom fokus pa tillvdxt, expansion, och strategiska val
utdkande av nirvaron i Osterrike - ndgot som betyder nya  stravar EdmolLift efter att fortsitta en kontinuerligt stabil
marknader och en diversifierad kundbas. En forutsattning tillvaxt med hallbarhet. Varje steg dr noga dvervégt for att
for detta ar forstarkning av personalstyrkan. | januari sakerstalla att foretaget ar rustat for framgang och beredd
ansluter ytterligare en person till teamet i Wunstorf som att mota framtida utmaningar, avslutar Florian

idag bestar av sex personer.

Men det &r inte bara i humankapital som det har | det kommande nyhetsbrevet stdr EdmoLift Benelux ndst

investerats. Den fastighet som tidigare har hyrts ar
nu inkdpt. Ndgot som representerar en investering
i foretagets framtida stabilitet och engagemang for

pa tur, fortsétt att folja med pa vdr resa genom
Edmoliftkoncernens
spdnnande dotterbolag.

langsiktig hallbarhet. Det mdjliggdr ocksa den expansion
och anpassning av det befintliga utrymmet dar de kan
skraddarsy lokalerna for att mota behov hos den vaxande
verksamheten.

MARKNAD:

DACH regionen
men framforallt Tyskland

Tel. +49(0)5033-8057
Fax. +49(0)5033-1324
E-mail info@edmolift.de

EdmolLift Hebetechnik GmbH
Hohenfelder. Str. 5a

D-31515 Wunstorf ANTAL ANSTALLDA:

6 Tt

www.edmolift.de

Information kring jul

EdmolLift kommer att halla stangt den 25 och
26 december samt den 1 januari 2024

Gallande telefonvaxeln kommer 6ppettiderna
vara mellan 08.00-15.00 mellan den 27-29
december.

Har du nagra fragor kan du skicka oss ett mail
pa B2B@edmolift.se

Image by Freepik
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/ Statusuppdatering Edmolift 4.0

EdmolLift 4.0, var senaste investering i en ny Hela satsningen pa EdmoLift 4.0 markerar ett viktigt steg

produktionsanldggning, gar framat. i var strévan efter att leverera smarta lyftldsningar for
vara kunders behov. Med 6kad effektivitet och forbattrad

Nyligen har maskinoperatérerna slutfort sin utbildning p4  arbetsmiljé ser vi fram emot en spannande period framat.

lasermaskinen och lagerhanteringen, vilket har tagit oss ett

steg ndrmare en automatiserad produktion.

Under hosten har ockséd den efterlangtade installationen av

kantpressen, som fick namnet Antonia, paborjats.

- Nu dr maskinerna pad plats och de ska kopplas ihop med Peter Englund

PRODUKTIONSCHEF
varandra. Det dr sista steget innan vi kan bérja driftsdtta peter.englund@edmolift.se
hela anldggningen.
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UpDate

Inom olika branscher och féretag finns flera alternativ fér material- och godshantering. Tva vanliga alternativ fé6r material-
hantering pa héjden &r godshissar och lyftbord. Har utforskar vi deras funktion och i vilka situationer de gér mest nytta.

Inom manga branscher star foretag infor
utmaningen att optimera materialhantering.
Effektiv hantering 4r for manga foretag
avgorande. Men det finns olika alternativ for
att hantera och transportera material, och
valet paverkas av kundens behov och befintliga
forutsattningar. Nar det finns behov av att
hantera material pa hojden, finns vanligtvis
tva l6sningar att valja mellan: lyftbord och
godshissar.

Vad ar en godshiss och hur fungerar den?

Godshissar, dven kallad masthiss, varuhiss, personhiss,
materialhiss, stannplanshiss, entresolhiss m.m. ar en
vertikal enhet som enkelt flyttar last mellan tva eller flera
vaningar. Till skillnad fran personhissar® ar godshissar
utformade att hantera stora och tunga laster.

Alla modeller kan dock utrustas med certifikat for
medféljande operator.

Godshissar anvands flitigt inom tillverkning, lager och
logistik for att snabbt och sdkert flytta material mellan
vaningsplan. Godshissar kan dven optimera utrymmet
genom vertikal lagring av varor, och I6sningen som den
fristdende LogicoUP kan installeras pa vilken industriplats
som helst, utan att behdva férankras mot befintlig vdgg.

Vad ar ett lyftbord och hur fungerar det?

Saxlyftbord, eller bara lyftbord, anviands framst for

att lyfta och sdnka foremal med sma- till medelhdga
hojdskillnader men kan dven anvandas som varuhissar
eller for logistikhantering. Genom att plattformen kan
hojas och sdnkas erbjuds flexibel hantering av material

pd olika hojder samtidigt som de forbattrar ergonomin for
operatoren.

Godshissar vs. Lyftbord
Nar och varfor du anvander dem?

Med sin stora variation finns flera anvdandningsomraden av
lyftbord ddr nagra exempel pa de vanligaste &r lastning och
lossning av gods pa pallar, forbattring av arbetsstéllningar
vid montering och demontering och hantering av material

i verkstdder och produktionsanldggningar.

Vad ar skillnaden mellan godshiss och lyftbord?

N&r man behdver hantera material pd hog hojd skiljer sig
|6sningarna at dar det finns krav pa installationsplatsen
eller flexibilitet i plattformen. Exempelvis har lyftbordet en
saxkonstruktion under plattformen, vilket gor att den kan
sta helt fristdende. Det innebar samtidigt att lyftbordet
far en hog lagsta hojd da plattformen inte kan siankas lika
langt ned som en godshiss. | dessa fall kan ett lyftbord
behdva monteras i en grop for att plattformen ska hamna
i nivd med marken.

Godshissar har en mastkonstruktion som maste forankras
i en végg eller ett schakt. Mastkonstruktionen gor da att
den far en lag lagsta hojd och inte nédvandigtvis behdver
monteras i en grop.

>



dmoJifl 2T UpDate

® www.edmolift.se

NYHETSBREV

Bade godhissar och lyftbord kan alltsé anvdndas
for att hantera och flytta gods och material,

har nedan féljer en sammanstallning dver de
delar dar de utmarker sig:

PRODUKT ANVANDNINGSOMRADE LYFTRORELSE LASTKAPACITET

Godshiss Idealiska for att forflytta material | | EdmoLifts utbud finns Upp till 5 000 kg
hojdledes mellan olika vaningar. | godshissar med upp till 16 m.

Lyftbord Vanligtvis anvénds lyftborden for | | standardsortimentet finns Upp till 3 500 kg med lyftrérelse om 7 m.

a‘f't vinna ergonomisk effekt vid lyftbord upp till 7 m. Upp till 10 000 kg med lyftrérelse om 1,8 m.
forflyttning av last.

Att vilja ratt 16sning: vilken passar dig bast?

Valet mellan ett lyftbord och godshiss beror pa dina specifika behov och anvandning. Nar du utforskar olika alternativ
for materialhantering &r det viktigt att se Gver krav och forutsattningar sa som:

» Utrymme och installationsplats: sker montering i en grop, finns det vdggar att skruva i, hur ser golvet ut?
» Hur hogt ska godset eller materialet lyftas?

» Vad dr det for typ av last?

» Hur sker lastning och lossning? Sker det manuellt eller med hjalp av till exempel palldragare?

» Ska nagot fordon aka med pa plattformen, exempelvis en truck?

Genom att vélja ratt 16sning kan kunden forbattra sina processer, 6ka produktiviteten och skapa en sakrare
och mer ergonomisk arbetsmiljo for de anstallda. Vi hjalper dig garna i ditt val av ratt lyftlésning.
Gor en kostnadsfri forfragan redan idag!

*Observera: For att forflytta personer, utan gods eller material, mellan olika vaningar krdvs en anpassad personhiss som &r
utformad och certifierad for persontransport.
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Edmolifts kundanpassade losning for Actils
specialtruckar forenar funktion och ergonomi

Actil, en framstaende tillverkare av
hogkvalitativa lagertruckar for inomhusbruk,
har sedan 1954 varit en ledande aktor inom
lagerhantering och logistik. Med bas i Vreta
Kloster, strax utanfor Linkoping, betjanar de
en global marknad. Sedan ett artionde tillbaka
anvinder de lyftbord fran EdmoLift med nagra
av sina specialtruckar.

Actil erbjuder bade standardiserade och kundanpassade
[6sningar som anvands inom en rad olika branscher,
fran industri till fordonsjattar, livsmedelssektorn och
detaljhandeln. Foretaget ar kant for sin flexibilitet och
formdaga att utveckla specialanpassade |6sningar. Nar
samarbetet med EdmolLift padborjades for ndstan ett
decennium sedan, hade Actil behov av ett skraddarsytt
lyftbord som kunde integreras med deras truckar for en
kundanpassning.

Behovet bottnade i att kunden behdvde hantera sa
kallade "bla boxar" som anvédnds i materialhantering
hos till exempel olika Volvo-bolag vid monteringslinor.
Boxarna innehaller ofta olika komponenter och material

i materialstall, aven kallade FIFO-stall. Boxarna kan
vaga upp till 40 kg, ndgot som gdér dem otympliga att
hantera. Lasten behdvde kunna skjutas pa och av for att
enkelt hdmta boxarna fran lagringsplatsen, transportera
till produktionslinan och skjutas in i materialstallen pa
ratt hyllhojd for att ge operatdren basta ergonomiska
férutsattningar.

Sammanfattat behovde de en siker, ergonomisk och
kostnadseffektiv [6sning som ocksa var hallbar. De vinde
sig till EdmoLift med expertis inom lyftldsningar och kom
i kontakt med faltsaljaren Niklas Fallstrom. Vi kdnde till
Edmolift sedan tidigare och har lyftbord darifran. Darfor
kontaktade vi dem for att se om de kunde ta fram en
I6sning, sdger Stefan Kocken, Forsaljningschef pa Actil.

SAMARBETE | FOKUS FOR SKRADDARSYDD LOSNING

Niklas tog, tillsammans med konstruktionsavdelningen

pd Edmolift, fram en ritning som motte forvantningarna.
Lyftbordet anpassades helt efter behovet, inklusive
mojligheten att valja farg for att anpassa efter varumarke
och stil, berattar han.

>
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Basen i I6sningen utgick frdn modellen OPL fran Actil, Idag ar Edmolift foredragen leverantdr av lyftborden till
en plocktruck som hanterar bade last och forare. Mellan Actils speciallésning som distribueras till kunder 6ver hela
forarplattformen och gafflarna pa trucken monterades det  varlden.
specialanpassade och kompakta lyftbordet fran EdmolLift
som lyfter upp till 100 kg. Tack vare ett ndra samarbete
mellan féretagens konstruktionsavdelningar méjliggjordes
somlds kommunikation mellan truck och lyftbord.

Lyftbordet baserades pa modellen TRD 500 som har
anpassats pa ldngd och bredd for att passa perfekt
tillsammans med trucken . Plattformen pa lyftbordet, som Niklas avslutar med att berdtta om den har typen av
inte bara kan skjutas ut fran bordsskivan ar ocksa utrustat  l6sningar som ar sarskilt fordelaktig inom detaljhandel,
med kulrullar. En runtomslutande balg, skyddar féraren orderplocklager, e-handelslogistikcenter eller dar
fran lyftbordets rorelser och blir sdledes en del av truckens  effektivitet och precision &r av stdrsta vikt.
sakerhetssystem. Allt enligt gallande CE-krav.

Ar du redo att optimera din arbetsplats med smarta
ACTIL OCH EDMOLIFT: ETT FORTSATT FRAMGANGSRIKT lyftlésningar? Kontakta oss idag och pabdrja resan mot en
SAMARBETE sakrare, mer effektiv och produktiv arbetsmiljo.

Samarbetet mellan foretagen som har pdgatt i ménga ar
har varit framgangsrikt. Stefan, som ar en nyckelperson

i samarbetet, ser en 6kande marknadspotential for den
har typen av produkt med bredare spridning, aven utanfor
Skandinavien.

Kontakta Edmolift for Skraddarsydda Lyftldsningar
www.edmolift.se/sv/offertforfragan eller skicka e-mail

b2b@edmolift.se

- Vi hoppas att fler marknader fér upp 6gonen fér den hér

typen av produkt. Sett till arbetsmiljé och arbetshdlsa dr det . ™, o _'*'

ett vdldigt bra verktyg. Operatéren behéver aldrig fysiskt __“1"",..

lyfta lasten och kan arbeta obehindrat i en ergonomisk

arbetsstdllning - det skapar en arbetsplats med 6verldgsen

ergonomi och séikerhet, séiger han. ) . .
Stefan Kocken Niklas Fdllstrom
FORSALININGSCHEF ACTIL FIELD SALES REPRESENTATIVE, EDMOLIFT

Visselblasarlagen, nu omfattas privata |-\\§,
arbetsgivare med minst 50 anstallda ——

y

Den nya lagen tradde i kraft redan den 17 december Vi strdvar efter att erbjuda ett stédjande arbetsklimat dar
2021 och senast 17 juli 2022 géllde kravet pa offentlig medarbetare och externa partners kan kdnna sig trygga
I;%_TI verksamhet och privata arbetsgivare med minst 250 med att rapportera missférhallanden helt anonymt
(@) anstallda. och vdlkomnar den nya lagen med ett nytt system for
Frdn och med 17 december 2023 géller kravet pa en (rjalppo”rtermkg.lvi(samarbeottar med lNhlstIebIcl)(wer tPar'tne[s
| intern visselblasarfunktion dven for privata arbetsgivare ar alla enkelt kommer at rapporteringsverktyget via var

med 50 till 249 anstillda. egen hemsida under Snabblankar.




